
四.推广应用效果 

 

（1）育人效果显著 

十年来，学校培养出以全国优秀团员、全国最美中职生李伟嘉

为代表的大批优秀学生。12人获国家奖学金，11人获北京市优秀学

生（全市中职第一）；1924人次获文明风采等国家级奖项（全市第

一）；1588人次获市 级及以上技能大赛奖项。素养数据平台显示学

生素养平均分1208（全市第一）。麦可思调查显示用人单位对毕业

生满意度达98%，多人在建国70周年、建党100周年和北京冬奥会

、冬残奥会服务保障中作出贡献。 

（2）育人主体协同发展 

“史晓鹤工作室”获全国课程思政教学研究示范中心（中职唯一

），2门课程和2个团队获教育部课程思政示范课程和名师团队（中

职最多），学校入选教育部教学和学生管理双50强（中职唯一）

、北京市“三全育人”典型学校（全市第一）；学校是全国志愿服

务示范校、家校协同基地校、全国急救教育试点校、国防教育特色

校、全国职业院校劳动教育研究中心；晨读时光、职业素养护照、

劳动教育“十个一”模式获评北京“一校一品”优秀德育品牌（全

市第一）。 

学校获国家级教学成果奖一等奖2项、二等奖1项，市级一等奖

11项；7人获全国模范教师、黄炎培优秀教师、北京市劳动模范。 

祥龙公司是国家先期重点建设培育产教融合型企业，博瑞是全

国首批 职教教师企业实践基地，校企共建新道云财务、祥龙博瑞

汽车工程师学 院，京东无界零售、魏工养车等企业化运营实训基地

，全国劳模、北京大 工匠魏俊强、秦英瑞大师工作室。 

（3）辐射效应彰显 

学校参与《职教法》《关于加强新时代中职学校德育工作意见》

等文 件调研起草；参与联合国儿基会青少年可持续发展能力2个项目

和5个案例 库建设；学校联合百所高职院校牵头教育部落实立德树人

根本任务联合行 动（中职唯一）；牵头共青团大中学生一体化分层

分类思想引领工作大纲 （中职唯一）；主办全国职业院校课程思政

集体备课；承担教育部同上一 堂思政大课教学（中职唯一）；作为



秘书处连续19年承办全国文明风采活 动；首创中职素养数据平台并

在全市推广实施。 

学校作为中职唯一代表在教育部学习贯彻十八大、十九大精

神座谈会、劳动教育座谈会、德育工作会等发言；江苏、广东、新

疆等20余省市千余所职校到校学习或邀请分享经验；“开往2049高

铁”“党建引领构建大思政格局”“实现德育工作1.0到4.0迭代升

级”被新闻联播、人民网、中国教育报等报道。成果得到教育部、

团中央等高度认可，被深职院等院校评价在全国示范引领辐射，可

复制借鉴推广。 
 


